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Qui va gérer le personnel communal ?

A GESTION du personnel
communal d'jssyles-Mouli-
neaux va-t-elle changer de

main ? Confiée en janvier 2006 au
privé, Yopérateur européen de ser-
vices Steria, elle pourmit passer a
une autre entreprise. Selon le délé-
gué central CGT, Hocine Chemlal,
« Steria souhaite se départir de son
activité ressources humaines, pas as-
sez rentable, pour se concentrer sur
les grands comptes dau moins
5 000 salariés. »

Cest Adheris, une petite entre-
prise de Sceaux, qui reprendrait cette
activité et pourrait hérter du méme
coup de la gestion des 1 000 agents
communaux d’lssy.

Un coiit de 41 600 €
mensuels

le dirigeant d'Adheris, Simon el-
Kael, explique : « L'opération devrait
etre finalisée en féviier. Avec ce
transfert, Adhers comptera 90 sala-
riés. Le cas d’lssy est unique, on va
faire en sorte que ca se passe dans la
continuité... »

Linédit contrat avec Steria portait
sur 1,5 million d'euros sur trois ans,
soit la bagatelie de 41 600 € men-
suels. Mais, aprés un an de ce fonc-
tionnement, la chambre régionale
des comptes avait jugé que la ville
prenait des risques « de dépendance
4 Pégard de son prestataire, car ati-
cune jurisprudence posant des fi-

mites dans ce domaine nexistait i ce
jour ».

Aujourd'hui, ce transfert d'activité
vers Adheris semble poser un
double probléme. Chez les salaniés
d’abord : « En quittant Steria pour
une plus petite structure dont Passise
financigre est moindre, les 27 sala-
fiés prennent un gros risque de se re-
trouver sans emploi si Adheris perd
un contrat», souligne le délégué cen-
tral CGT. Risque pour la ville en-
suite, car la question est de savoir si
Adheris est en mesure de reprendre
une activité qui reléve du droit public
sans passer par un appel d'offres.
Contactée, la mumicipalité n'a pas

— Une privatisation inédite —

L "EXTERNALISATION en janvier 2006 des ressotirces hurnaines de
Ia ville d'Issy-les-Moulineaux. autrement dit sa privatisation, est une

souhaité répondre, pas plus chez
Steria: « Nous avons demandé e bi-
fan d'activité de Steria sans succes,
souligne de son cOté Lysiane Ale-
zard, conseillere d'opposition PCF.
Le maire a toujours prétendu garder
la main sur cette activité qui ne
donne aucune satisfaction. De nom-
breuses emeurs ont été faites, et les
inquiétudes sur la qualité du service
sont réelles.» Bt d’ajouter: « La fone-
tion publique teritoriale va devenir
une part de marché pour le privé.
Issy est un laboratoire pour le maire-
mipisre, mais pas dans le bon sens
du terme; »

Mamsa Faion

premiére en France. Cest une délibération d'octobre 2004 qui autorisait
le maire a lancer cette initiative pour « poursuivre la modemisation des
services, développer une forte expertise enmanagerment des ressources
humaines, capable d’'accompagner agent e plus efficacement dans
Pévolution de sa carri¢re, de renforcer sa motivation et son efficience ».

Sept prestataires avaient adressé lewrs candidatiires & laville pour as-
surer, enire autres, le suivi des carréres, Ia gestion de la paye, le recrute-
ment d’agents et de stagiaires, la formation. ete. A 1a suite de cet appel
doffres, Ia ville avait choisi la société Steria

« Steria a approfondi la demande de la ville en reprenant tous les indi-
cateurs souhaités et en expliquant comment il comptait les mesurer ; la
société respecte le planning général et est la moins disante au niveau du
prix », précisait & Fépoque la municipalité.
M.F.




